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BAREMUL

Detaliat de corectare a subiectelor- intrebarilor stabilit in data de 15.12.2023

SETUL I
Numiérul Punctajul Baremul detaliat de corectare
maxim
subiectului
stabilit
1 20 Art. 492 alin. (3) si (8) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.
- indicarea sanctiunilor disciplinare — 12 puncte (6 sanctiuni x 2 puncte);
- precizarea faptului ca se aplica in 6 luni de la data sesizérii comisiei de
disciplind — 3 puncte;
- precizarea faptului cd nu se aplicd mai tarziu de 2 ani de la data
savarsirii abaterii disciplinare — 3 puncte;
- precizarea situatiei de exceptie — 2 puncte.
2 10 Art 371 din L.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
5 principii x 2 puncte = 10 puncte
3 10 Art 1 alin. (2) din OG 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare cu modificirile si completarile
ulterioare

- Art1alin. (2) pct a)= 1,5 puncte

- Art1alin. (2) pct b)= 1,0 puncte

- Art1alin. (2) pct ¢)= 1,0 puncte

- Art1alin. (2) pct d)= 2,5 puncte (10 drepturi civile x 0,25

puncte)
- Art1lalin. (2) pct e)= 3,0 puncte (6 drepturi economice, sociale
si culturale x 0,5 puncte)

- Art1alin. (2) pct f)= 1,0 puncte
4 10 Art 40 din HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificirile
si completarile ulterioare
5 atributii principale x 2 puncte
5 20 Art 94 din L. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei cu
modificdrile si completrile ulterioare
Alin 1 = 2 puncte
Alin 2 - 4 activitati x0,5 puncte = 2 puncte
Alin 271 - 3 situatii x 2 puncte = 6 puncte
Alin 2°2 = 2 puncte
Alin 273 = 2 puncte
Alin 3 = 2 puncte
Alin 4 = 2 puncte
Alin 5 =2 puncte




publice cu modificarile si completarile ulterioare
Alin 1=2,5 puncte

Alin 2 = 2 puncte

Alin 3 = 2 puncte

Alin 4 =7,5 puncte ( 5 gradatii x1,5 puncte)

Alin 5 =2 puncte

Alin 6 = 2 puncte

Alin 7 = 2 puncte

6 20 Art 10 din L. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri

20 atributii x 0,5 = 10 puncte

7 10 Art 5 din HG 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii si Patrimoniului National cu modificérile si completirile ulterioare
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