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Directia Judeteand pentru Culturd Sibiu organizeazi in data de
04.06.2026 orele 10.00 la sediul institutiei din Sibiu str. Tribunei nr.6 , examen
de promovare in grad profesional imediat superior pentru functia publici
de consilier achizitii publice clasa I gradul profesional principal din cadrul
Compartimentului Financiar-contabilitate, Salarizare, Administrativ,
Achizitii Publice ID post 457233 cu durata normali a timpului de lucru de 8
ore/zi.

Conditii de participare la examen de promovare in grad profesional imediat
superior:
Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale prevazute de
art. 479 alin. (1) cu exceptia literei b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
respectiv:

1. sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice
din care promoveazi;

2. sa fi obtinut un numér minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta
sau vizite de studiu, in conditiile legii sau si fi urmat o forma de
perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3
ani de activitate

3. s@ fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani de activitate;

4. sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile legii.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare in grad profesional imediat
superior, se depun in termen de 20 de zile de la data publicdrii prezentului
anunt la sediul Directiei Judetene pentru Cultura Sibiu, respectiv in perioada 30
aprilie — 19 mai 2026 inclusiv,si contin in mod obligatoriu urmitoarele
documente:

1. formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare
la art. VII din OUG nr. 121/2023, Anexa nr. 1




2. copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de compartimentul
de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din
care se promoveaza;

3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale din ultimii 2 ani de activitate;

4. adeverintd eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinaré, care sa nu fi fost radiat;

5. dovada obfinerii numdérului minim de credite prin participarea la
programe de formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi
de experientd sau vizite de studiu, In conditiile legii, sau a urmarii unei
forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de
catre secretarul comisiei de examen.

Calendarul de desfisurare a examenului de promovare in grad profesional
imediat superior.

Potrivit art.157 alin (1) din Anexa nr.10 la QUG 57/2019, examenul consta
in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:

1. verificarea eligibilitatii candidatului, in urma depunerii dosarelor de

examen

2. proba scrisa care se va desfisura in data de 04.06.2026 orele 10.00 la
sediul Directiei Judetene pentru Culturd Sibiu str. Tribunei nr.6 si care
constd in redactarea unei lucrari

3. proba interviu care se va desfisura la sediul Directiei Judetene pentru
Culturd Sibiu str. Tribunei nr.6 in cadrul careia se testeazi abilitatile,
aptitudinile si motivatia candidatilor
Se pot prezenta la urméatoarea probd numai candidatii declarati admisi la

proba precedenta.

Bibliografia:

1. Constitutia Romaéniei, republicata;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile ti completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.




5. Legea contabilitatii nr. 82 / 1991, republicata, cu modificirile si completirile
ulterioare ;
6. Hotardrea Guvernului nr. 90 / 2010, privind organizarea si functionarea
Ministerului Culturii, cu modificarile si completirile ulterioare;
7. Legea nr. 22 /1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritatilor sau institutiilor publice;
8. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;
9. Hotérarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicé/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificérile si completarile ulterioare.
Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata:
Titlul IT - CAP.II Drepturile si libertitile fundamentale,

- CAPII Indatoririle fundamentale;

Titlul IV — Economia si finantele publice.

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
cu modificarile i completérile ulterioare: Titlul I si IT ale partii a Vl-a:
Reglementéri in domeniul functiei publice i a functionarilor publici

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificirile si completarile ulterioare:

Capitolul I - Principii si definitii;

Capitolul III- Sanctiuni.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

Capitolul II - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii,

Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei.

5. Legea contabilitatii nr. 82 / 1991, republicat, cu modificirile si completarile
ulterioare : Definitie; Organizarea si asigurarea contabilitatii institutiilor
publice.

6. Hotdrrea Guvernului nr. 90 / 2010, privind organizarea si functionarea
Ministerului Culturii , cu modificarile si completarile ulterioare:

Atributiile generale si specifice ale ministerului;

Atributiile directiilor judetene pentru cultur.

7. Legea nr. 22 /1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea n legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici,
autoritdtilor sau institutiilor publice:

Garantii si raspunderi.



8. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile
ulterioare:

Modalitati de atribuire - Organizarea procedurii de atribuire;

Cazuri specifice de incetare a contractului de achizitie publici;

Contraventii si sanctiuni.

9. Hotdrérea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificérile si completarile ulterioare:

Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SEAP;

Planificarea si pregitirea realizarii achizitiei publice;

Realizarea achizitiei publice.

Perioada de depunere a dosarelor de examen - 30.04.2026 - 19.05.2026
Data afisarii anuntului: 29.04.2026
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de examen:

- la sediul DJC Sibiu — secretariat: Sibiu , str. Tribunei nr. 6
Relatii: telefon 0269/210113 , fax 0269/210531,
email: contact@mail.djcsibiu.com
Persoana de contact: Mihiilescu Simona— consilier resurse umane

> Director executiv,
.~ /Dr.Nanu Ilie Dan
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